Consoarcio Publico Fronmteira Noroeste

RESOLUCAO COFRON n° 147/2025, de 12 de dezembro de 2025.
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Port,ng ®D CONSORCIO PUBLICO FRONTEIRA NOROESTE - COFRON, CNPJ

n 54.%3@8&?0001—20, adminsitragéoi publica em geral, autarquia interfederativa, por seu presidente Jones
Jehn da Cunha, Prefeito do Municipio de Horizontina, RS, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
pela Resolugdo COFRON n° 001/2010, FAZ SABER que o Conselho de Prefeitos aprovou e assim sanciono
e promulgo a seguinte Resolugdo, nos termos da redagao que segue:

Art. 1° - Determina o direito de Auxilio-Alimentacgéo a todos os empregados publicos, efetivos e cargo(s) em
comissao, indistintamente, do Consércio Publico Fronteira Noroeste, que constitui-se no auxilio por dia/més
trabalhado, pago em pecinia ao empregado publico ativo, para auxilio do custeio de suas despesas com
alimentagao.

Paragrafo 1° - O auxilio-alimentag3o sera creditado ao empregado publico em conta bancaria
especifica ou mediante cartio de crédito e é pago com base no més de trabalho, sendo pardmetro o niimero
de 22 (vinte e dois) dias mensais de trabalho e jornada minima semanal de 20 (vinte) horas.

Paragrafo 2° - O valor do auxilio-alimentag&o sera de 955,00 (novecentos e cinquenta e cinco reais)
por més de trabalho.

| - O Cofron participara com 97% (noventa e sete por cento) do valor do beneficio.

Il - O(s) empregado(s) publico(s) do COFRON - efetivo ou cargo em comiss&o - participara
no valor do auxilio-alimentacéo com 3% (trés por cento) do valor do beneficio, que seré descontado em folha
de seus rendimentos;

Ill. Encargos decorrentes do pagamento do beneficio serdo exclusivos do COFRON.

Paragrafo 3°. Fardo jus a auxilio alimentagéo de R$200,00 (duzentas reais), més ou fragdo, o(s) estagiario(s),
que com 6 (seis) horas dia de estagio e que ndo apresentem atestado médico superior a 1 dia més e n&o tenham faltas
injustificadas no més de referéncia.

Paragrafo 1°. As atualizagbes se daram nas mesmas datas e indices dos demais funcionarios conforme
normatizagao e atualizages.

Paragrafo 4°. O auxilio-alimentago tem carater indenizatério, ndo integrara a remuneragéo dos
funcionarios, bem como nao sera computado para efeito de calculo de quaisquer vantagens funcionais, ndo
configurando rendimento tributavel e nem integrando o salario de contribuigdo previdenciario do Instituto
Nacional de Seguridade Social (INSS), ndo se incorpora ao vencimento, remuneracéo, proventos ou pensao
por expressa determinagio legal e ha direito mesmo que haja a concesséo de diaria(s) integral ou parcial.

Paragrafo 5°. N&o fara jus ao auxilio-alimentagao integral o(a) empregado publico que no més de
referéncia, incidir nas ocorréncias que seguem: A. afastamento ou licenga com perda da remuneragéo; B.
afastamento por motivo de reclus&o, exoneragdo, aposentadoria, transferéncia ou redistribuicéo; C. licenca
para tratar de interesses particulares; D. Mais de uma falta ndo justificada; F. Apresentagdo de mais de 03
(trés) dias de atestado médico, no més de incidéncia; E. N&o executar jornada semanal, conforme
estabelecido em portaria ou de acordo com a necessidade da entidade; H. Apresentar quaisquer licencas
superiores a 05 (cinco) dias; |. Periodos gozados de férias.

Paragrafo 6°. O auxilio-alimentacéo nédo pode ser desvirtuado na sua utilizag&o.
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Paragrafo 7°. O auxilio-alimentag&o ndo é acumulével com outros de espécie semelhante, tais como
cesta basica ou vantagem pessoal originaria de qualquer forma de auxilio ou beneficio alimentar.

Paragrafo 8°. O servidor que acumula cargos ou empregos publicos, conforme as regras da
Constituigdo Federal, fara jus a um Unico auxilio-alimentagao, através de opgéo.

Paragrafo 9°. O auxilio-alimentagéo é custeado com recursos do 6rgdo ou entidade em que ¢
funcionario estiver em exercicio, ressalvado o direito de opgdo pelo 6rgéo ou entidade de origem.

Paragrafo 10°. A participagdo do servidor em programa de treinamento regularmente instituido,
congressos, conferéncias, ou outros eventos de igual natureza, sem deslocamento da sede, ndo produzem
descontos no auxilio-alimentacgéao.

Paragrafo 11°. As diarias ndo sofrerdo o desconto do auxilio-alimentacdo, por ocasido de sua
autorizacao.

Paragrafo 12°. Para o desconto do auxilio-alimentagdo por dia ndo trabalhado considera-se a
proporcionalidade a 22 (vinte e dois) dias, desconsiderada a parte de participacao funcional.

Paragrafo 13°. Fica autorizado ao Presidente, por instrugdo normativa, utilizar o consolidado do
INPC(IBGE) ou outro indice que vier a substitui-lo, para atualizagdo dos valores referentes ao artigo 1°, inciso
| e subitens.

Paragrafo 14°. As despesas decorrentes da execucéo desta Resolugdo correrdo a conta dos
seguintes recursos consignados no orcamento do Consércio Publico Fronteira Noroeste: 33.90.46.01.00 —
Indenizagdo Auxilio-Alimentacéo.

Paragrafo 15°. Para os exercicios financeiros subsequentes, o COFRON consignara, na respectiva
Lei Orcamentaria, dotacdo(des) suficiente(s) para o atendimento das despesas decorrentes da presente
resolugdo.

Art. 3°. Permanecem inalteradas as demais disposicéo das resolugdes referenciadas

Art.4°. Fica autorizado ao Presidente, por instrugdo normativa, regulamentar e atualizar as resolugdes
referenciadas, em janeiro de cada exercicio financeiro, conforme .

Art. 5°. Revogadas as disposigdes em contrario, em especial, a Resolugdo COFRON n°008/2010, de 22 de
dezembro de 2010.

Art. 6°, Os efeitos desta Resolugdo entram em vigor na data de sua publicagéo, surtindos seus efeitos a partir
de 01 janeiro de 2026.

Consorcio Publico Fronteira Ndroeste — COFRON,
Jones Jehn da Cunha - Presidente.
Registre-se ¢ Pulfligle-se.
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